
Η Δανάη είναι Σύμβουλος Διοίκησης Ανθρώπινου Δυναμικού και Senior Human Capital
Consultant στην ICAP. Έχει εργαστεί στον ιδιωτικό τομέα υγείας ως HR Manager, όπου
απέκτησε σημαντική εμπειρία σε τομείς όπως η πρόσληψη, η επιλογή, η αξιολόγηση της
απόδοσης και η διαχείριση προσωπικού.

Με στέρεες ακαδημαϊκές βάσεις, η Δανάη είναι κάτοχος πτυχίου ΦΠΨ με ειδίκευση στην
Ψυχολογία από το Εθνικό και Καποδιστριακό Πανεπιστήμιο Αθηνών, καθώς και πτυχίου MBA
από το Πανεπιστήμιο Δυτικής Αττικής. Η μεταπτυχιακή της διατριβή σχετικά με τα κίνητρα
των εργαζομένων στην τηλεργασία, της παρείχε πολύτιμη εμπειρία στην εμπλοκή των
εργαζομένων, την ανάπτυξη ηγεσίας και τη λήψη αποφάσεων βάσει δεδομένων. Επιπλέον, η
Δανάη είναι πιστοποιημένη στη χρήση και ερμηνεία ψυχομετρικών εργαλείων από την Hogan
Assessments.

Φέρνοντας μια νέα προοπτική και σημαντική εμπειρία, η Δανάη διακρίνεται για το σχεδιασμό
και την εφαρμογή διαφόρων διαδικασιών HR για τη βελτιστοποίηση της απόδοσης και την
προώθηση της εργασιακής επιτυχίας.
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